Datenschutzhinweis fur Bewerber

Wir freuen uns, dass Sie sich flr unser Unternehmen interessieren und sich fur eine Stelle
bewerben oder beworben haben.

Der Schutz lhrer Daten ist uns sehr wichtig. Mit dem Datenschutzhinweis geben wir Ihnen die
nachfolgenden Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im
Zusammenhang mit lhrer Bewerbung.

WER IST FUR DEN DATENSCHUTZ IN UNSEREM UNTERNEHMEN VERANTWORTLICH?
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Weitere Informationen zu unserem Unternehmen, Angaben zu den vertretungsberechtigten
Personen und weitere Kontaktmoglichkeiten finden Sie unter
https://www.statmath.de/impressum/

WELCHE DATEN WERDEN IM ZUSAMMENHANG MIT IHRER BEWERBUNG
VERARBEITET UND ZU WELCHEN ZWECKEN?

Wir verarbeiten die uns im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung bereitgestellten
personenbezogenen Daten, um Ihre Eignung fur die Stelle (oder eventuelle vergleichbare
andere offene Stellen/ Positionen in unserem Unternehmen) zu Uberprifen und das
Bewerbungsverfahren durchzufuhren.

Von Personen, die sich durch das Bewerbungsformular unserer Webseiten oder sonst fur ein
Beschaftigungsverhaltnis bei uns bewerben, verarbeiten wir folgende Daten:

Vorname, Nachname, E-Mail-Adresse, Anschrift, Telefonnummer (sofern angegeben) sowie
die an uns ubermittelten Bewerbungsdaten.

Eine automatisierte Entscheidungsfindung erfolgt nicht.

Ohne die Bereitstellung der Daten ist die Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens nicht
madglich und wir kdnnen Sie bei der Besetzung der jeweiligen Stelle(n) leider nicht
berucksichtigen.

AUF WELCHER RECHTLICHEN GRUNDLAGE BASIERT DIE VERARBEITUNG IHRER
PERSONENBEZOGENEN DATEN?

Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im
Bewerbungsverfahren ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO bzw. i.V.m. Art. 88 Abs. 1 DSGVO
i.V.m. § 26 Abs. 1 S. 1 BDSG. Ggfs. erfolgt die Verarbeitung aufgrund lhrer Einwilligung i.S.v.
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO (siehe unten).

WIE LANGE WERDEN DIE DATEN GESPEICHERT?

Wir speichern die Daten lhrer Bewerbungsunterlagen sowie erganzende Unterlagen und
Daten aus dem weiteren Verfahren ausschlieBlich zu Zwecken der Bewerberauswahl fur die
Stelle, auf die Sie sich beworben haben sowie fur ahnliche, zu Ihrem Profil passenden
Stellen der ifm-Unternehmensgruppe.

Im Falle einer Absage werden Ihre Daten spatestens nach 6 Monaten geldscht.

Falls Sie mochten, dass wir Ihre Daten dartber hinaus fur eine nachstmdgliche freie Stelle in
unseren Bewerber-Pool aufnehmen, werden lhre Bewerberdaten spatestens nach Ablauf von
2 Jahren gel6scht. In diesem Falle bendtigen wir eine entsprechende Einwilligung, die Sie


https://www.statmath.de/impressum/

jederzeit ohne Angaben von Grinden mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen kénnen. Die
RechtmalRigkeit der Verarbeitungen vor dem Zeitpunkt des Widerrufs bleibt davon unberuhrt.
Sollte es im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu einer Einstellung kommen, werden die
Daten aus dem Bewerbungssystem in unser Personalsystem tubernommen.

In Einzelfallen kann es zu einer langeren Speicherdauer kommen. Die Speicherdauer richtet
sich dann nach den gesetzlichen Aufbewahrungspflichten wie z.B. Handelsgesetzbuch oder
Abgabenordnung.

AN WEN WERDEN DIE DATEN WEITERGEGEBEN UND WO WERDEN SIE
VERARBEITET?

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Eingang durch Mitarbeiter der Personalabteilung
bzw. durch und sonstige zustandige FUhrungs- bzw. Fachkrafte unseres Unternehmens in
ein Recruitingtool eingepflegt und ausgewertet. Im Unternehmen sowie in der ifm-
Unternehmensgruppe selbst haben nur die Personen Zugriff auf Ihre Daten, die fur den
Bewerbungsablauf zustandig sind.

Die Daten werden ausschlieRlich beim Verantwortlichen vor Ort verarbeitet.

Eine Weitergabe an sonstige Dritte erfolgt regelmaRig nicht.

Ihre Daten werden nicht im Drittland verarbeitet und eine solche Verarbeitung ist auch nicht
geplant.

IHRE RECHTE

Sie haben jederzeit ein Recht auf Auskunft Uber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten. Bei einer Auskunftsanfrage bitten wir um Verstandnis dafur, dass wir ggf. Nachweise
von Ihnen verlangen, die belegen, dass Sie die Person sind, fur die Sie sich ausgeben.
Weiter haben Sie jederzeit ein Recht auf Berichtigung oder Léschung oder auf
Einschrankung der Verarbeitung, soweit die gesetzlichen Voraussetzungen hierfur vorliegen.
Ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung der gesetzlichen Vorgaben steht Ihnen ggfs.
ebenfalls zu. Gleiches gilt flr ein Recht auf DatenlUbertragbarkeit.

Sie haben jederzeit das Recht der Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde fur den
Datenschutz.

Sollten Sie der Meinung sein, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht
unter Einhaltung der Datenschutzgesetze erfolgt, wirden wir Sie héflich darum bitten, sich
mit uns oder unserem Datenschutzbeauftragten in Verbindung zu setzen.

UNSER DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER
Wir haben flr unser Unternehmen einen externen Datenschutzbeauftragten bestellt.
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